
2024 年社会责任报告

公司以全面风控管理为前提，安全环保管理为基础，能源稳定供应为核心，

节能降耗和低成本运行为重点，质量提升和产品特色化为突破，人力资源和科技

创新为驱动，致力于成为钕铁硼研发生产行业的绿色示范工厂，主要产品为钕铁

硼磁钢系列。

公司秉持“产业报国、服务社会”的责任理念，始终将回报社会视为企业发展

的应尽之责。我们坚持将社会责任深度融入企业经营理念、发展战略和核心价值

中，在追求企业可持续发展的同时，注重社会价值的创造与回馈。公司高度重视

社会责任，将其作为企业发展的根本价值观，并不断强化对社会的责任感与使命

感。我们将履行社会责任视为提升企业核心竞争力和实现可持续发展的重要举措，

使其与公司战略、生产经营及企业文化深度融合，努力实现企业发展、员工成长、

生态环保与社会和谐的有机统一。

公司严格遵守《中华人民共和国劳动合同法》《社会保险法》等相关法律法

规，切实保障员工合法权益。在用工管理、劳动安全卫生及社会保障等方面，我

们严格执行国家规定和标准。公司始终坚持以人为本，持续改善工作环境，加强

劳动保护，注重人才培养，践行人性化管理，为员工提供全方位的人文关怀与职

业发展支持。

公司全面强化安全生产责任制落实，建立了从主要负责人到一线从业人员的

全员安全生产责任体系，明确各岗位的属地管理责任、职责范围及考核标准。同

时，不断完善激励约束机制，通过奖励全面落实责任的行为，惩处责任落实不到

位的情况，持续激发全员参与安全生产工作的积极性和主动性，营造良好的安全

文化氛围。

公司通过标准化体系的高效运行和持续优化，不断夯实安全管理基础，积极

推进安全生产一级达标工作。通过加大安全生产投入，持续改善现场硬件设施，

全面提升企业本质安全水平。经过安全生产标准化评审，员工综合素质显著提升，

公司基础管理进一步加强，制度体系更加规范化、系统化和精细化。

公司高度重视风险管控与隐患排查治理，将其作为核心任务进行系统部署。

我们建立了覆盖全公司范围的隐患排查治理信息系统，动员一线员工全面识别生

产系统、设备设施、施工场所、作业流程、操作行为及管理程序等环节的安全风



险，科学评估危险因素与风险等级，并从管理、技术和人员行为等方面制定管控

措施，形成完善的风险管控清单和隐患排查机制。

公司坚持战略引领、技术驱动，紧跟行业发展趋势，以清洁生产为核心，贯

彻"源头清洁化、过程减量化、末端资源化"的预防原则。围绕原辅料能源、工艺

技术、设备管理、过程控制、管理体系、员工素质、产品质量和废物处理等八大

维度，系统构建全价值链绿色循环经济模式，全面推进绿色示范工厂建设，致力

于打造环境友好型、资源节约型企业。

公司深入践行质量文化，通过"315"主题活动等举措，引导全体员工强化质

量意识，提升质量管理核心竞争力。活动旨在培养员工科学消费理念，增强维权

意识，同时规范企业经营行为，共同营造良好消费环境。公司以装备智能化、控

制智能化和运营智能化为重点，全面推进智能制造转型；通过构建智慧经营生态

平台和高效管理平台，打造快速市场响应机制，建立行业领先的价值创造体系，

为企业数字化转型和创新发展提供有力支撑。
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